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CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

Direzione: IV — Servizi Tecnici Generali
Servizio: Prevenzione e coordinamento attivita Datore di lavoro

DETERMINAZIONE

Oggetto: Impegno delle somme necessarie per lo svolgimento delle attivita di Sorveglianza
Sanitaria, articolo 41 D.Lgs. 81/2008. Affidamento all’A.O.U. Policlinico Universitario G.

Martino di Messina e nomina Medico Competente. Approvazione schema di Convenzione.

CIG: ZC11DEDI1F

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE SERVIZI INFORMATICI

N A sl 26 MR 2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO CHE [articolo 1 lettera a) del Decreto Legislativo n. 81/2008 e ss.mm.ii. prevede, tra
gli obblighi del Datore di lavoro, quello di nominare il Medico Competente per I’effettuazione della
sorveglianza sanitaria di cui al successivo articolo 41;

CHE lo stesso articolo 1 alla lettera g) prevede altresi che il Datore di lavoro debba inviare i
lavoratori alla visita medica entro le scadenze previste dal programma di sorveglianza sanitaria;

CHE gli obblighi di cui sopra sono sanzionati penalmente dall’articolo 55 e che, pertanto, si rende
urgente e indifferibile, oltreché obbligatorio perche previsto dalla legge procedere all’impegno delle
somme per ’effettuazione della sorveglianza sanitaria, alla nomina del Medico Competente ed
all’assegnazione del servizio a struttura idonea ed in possesso dei requisiti previsti per legge;

CHE con Determina n. 55 del 31 gennaio 2017 sono state approvate le procedure per lo svolgimento
dell’attivita di sorveglianza sanitaria;

CHE con prot. nn. 6937/17, 6939/17, 6941/17, 6943/17 del 23 febbraio 2017 sono state invitate le
strutture ospedaliere dell’A.O.U. Policlinico Universitario di Messina, dell’A.O. Papardo di Messina,
del Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina e dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Messina a



presentare la migliore offerta per lo svolgimento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria di cui
all’articolo 41 del Decreto Legislativo n. 81/08;

CHE I’A.0.U. Policlinico Universitario di Messina ha presentato la documentazione richiesta con
PEC prot. n. 9784/17 del 15 marzo 2017;

CHE il Centro Neurolesi Bonino Pulejo ha declinato dall’invito con PEC prot. n. 7144/17 del 24
febbraio 2017; s

CHE nessun altra offerta ¢ pervenuta a questo Ente nei termini prescritti;

CHE la documentazione trasmessa dall’A.O.U. Policlinico Universitario G. Martino di Messina & da
ritenersi completa in ogni sua parte;

CHE D’offerta avanzata dall’A.O.U. Policlinico Universitario di Messina presenta costi nettamente
inferiori a quelli applicati nella Convenzione aggiudicata dalla Consip per le stesse attivita, di cui
all’allegato D, prezzi lotto 6, “Convenzione per la prestazione di servizi relativi alla Gestione
Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni”,
assegnata il 7 marzo 2016 al RTI Exitone e valevole sino al 7 marzo 2018;

CHE, pertanto, puo procedersi all’affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria .all’A.0.U.
Policlinico Universitario G. Martino di Messina, ai costi previsti nell’allegato 2 dell’offerta presentata
in data 15 marzo 2017, ai sensi dell’articolo 36 comma 2 Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016;

CHE tra i tre curriculum inviati dalla stessa struttura ospedaliera quali soggetti in possesso dei
requisiti professionali per lo svolgimento dell’attivita di Medico Competente, & stato individuato il
dott. Concetto Giorgianni, Dirigente Medico e Responsabile dell’Ufficio del Medico Competente
dell’A.O.U. Policlinico Universitario di Messina, in atto Medico Competente dell’Ente e che pertanto
puo procedersi alla conferma della nomina dello stesso;

CHE con nota prot. 537/17/gab del 28 febbraio 2017 il Sindaco Metropolitano ha autorizzato, con
nulla osta, la spesa di € 20.000,00 sul cap. 1112 Bilancio Esercizio 2017 alla voce Spese per le finalita
di cui al D.Lgs. 81/08;

CONSIDERATO CHE si ritiene necessario procedere all’impegno di € 20.000, 00 sul cap. 1112
Bilancio Esercizio 2017;

CHE il presente affidamento viene concluso ad un prezzo piu basso, a parita dei parametri di qualita,
di quello derivante dal sistema di acquisto messo a disposizione da Consip S.p.A. ovvero la
Convenzione stipulata il 7 marzo 2016 con il RTI Exitone, e considerato che tra la Citta
Metropolitana di Messina e 1’A.0.U. Policlinico Universitario G. Martino di Messina non sono
insorte contestazioni sulla esecuzione di contratti gia stipulati in precedenza;

CHE puo procedersi altresi all'impegno definitivo della somma di € 20.0000,00 (euro ventimila) sul
capitolo 1112 denominato “Spese per le finalita previste dal D.Lgs. 81/08” del bilancio esercizio
2017, sufficientemente capiente;



CHE si rende necessario, al fine di regolamentare le attivita e i rapporti con I’A.O.U. Policlinico
Universitario procedere, successivamente all’approvazione della presente Determina, alla stipula di
apposita Convenzione secondo lo schema allegato;

RICHIAMATE:

o Il Decreto Sindacale n. 94 del 16 marzo 2017 con il quale ¢ stato approx./ato il PEG definitivo
2016;
 la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della giunta n. 22/CM del 6 marzo
2017 con il quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2016/2018
VISTI:

a) il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale
n. 42/2009, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, che prevede una
complessiva riforma del sistema di contabilita delle regioni e degli enti locali finalizzata ad
una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento
della finanza pubblica ;

b) il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria “ allegato 4/2 al D. Lgs.
118/20117;

c) Lart 183 del D. Lgs. 267/2000 “Impegno di Spesa”

TENUTO CONTO CHE il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le
obbligazioni giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture
contabili quando 1’obbligazione ¢ perfezionata (impegno), con imputazione all’esercizio in cui essa
viene a scadenza;

RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio;

TENUTO CONTO CHE e apposite dotazioni sono previste al Cap. 1112, denominato “Spese per le
finalita previste dal D.Lgs. 81/08” del bilancio di previsione, sufficientemente capiente;

VISTA I’assenza di conflitti di interessi di cui all’art. 5 del “Codice di comportamento dei dipendenti
della Provincia Regionale di Messina” Azioni per la prevenzione della corruzione e dell’illegalita di
cui alla Legge 190 del 6/11/2012;

VISTO il Decreto Sindacale n. 2 del 10 gennaio 2017,

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 che agli artt. 4 e 17 attribuisce ai Dirigenti la gestione finanziaria,
tecnica e amministrativa;

VISTO lo Statuto Provinciale;
VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

VISTO il regolamento sui controlli interni;




PROPONE

Per quanto in premessa,

1)

2)

3)

4)

S)

APPROVARE I’Elenco prezzi per I’anno 2017 proposto dall’A.O.U. Policlinico Universitario
G. Martino di Messina da applicare per il servizio di Sorveglianza Sanitaria, di cui all’allegato
3 della documentazione inviata dall‘azienda; '

AFFIDARE il servizio di Sorveglianza Sanitaria articolo 41 D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.
all’A.0.U. Policlinico Universitario G. Martino di Messina da svolgersi con le modalita
previste dalle Procedure di cui alla Determina n. 55 del 31 gennaio 2017 e nei tempi indicati
dall’Allegato 2 della documentazione inviata dall’azienda affidataria

NOMINARE il dott. Concetto Giorgianni, Dirigente Medico e Responsabile dell’Ufficio del
Medico Competente dell’A.O.U. Policlinico Universitario di Messina ed in possesso dei
requisiti previsti dall’articolo 39 del D.Lgs. 81/2008, quale Medico Competente della Citta
Metropolitana di Messina con gli obblighi e i compiti previsti dall’art. 25 dello stesso Decreto;

APPROVARE lo schema di Convenzione da stipulare con I’A.O.U. Policlinico Universitario
G. Martino di Messina successivamente all’entrata in vigore della presente determina, al fine
di regolare al meglio i rapporti con 1’ Azienda;

IMPEGNARE, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000, le somme di seguito indicate:

Quanto a € 20.000,00 sul cap. 1112:

Missione 1 Programma | 11 Titolo 1 Macroagg | 01.03.00

Titolo

1 Funzione 1 Servizio 9 Intervento |3

Cap./Art. 1112 Descrizione |“Spese per le finalita previste dal D.Lgs. 81/08”

SIOPE 1332 CIG ZC11DEDI91F | CUP

Creditore A.0O.U. Policlinico Universitario G. Martino di Messina

Causale Svolgimento della Sorveglianza Sanitaria articolo 41 d.lgs. 81/2008

Modalita finan. |Bilancio provinciale

6) IMPUTARE la spesa complessiva di € 20.000,00 in relazione alla esigibilita della obbligazione,
come segue:

Esercizio PdC finanz. Cap/art. Num. Comp.economica

2017 1112 2017




7) ACCERTARE, ai sensi dell’articolo 183, comma 8, del D. Lgs. 267/2000 che il seguente
programma dei pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza
pubblica:

Data scadenza pagamento Importo

31/12/17 € 20.000,00

8) ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

9) DARE ATTO, ai sensi ¢ per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento,
oltre all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sara sottoposto al controllo contabile da
parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di
regolarita contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria allegati alla presente determinazione
come parte integrante e sostanziale;

10) DARE ATTO CHE il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente
di cui al d.Lgs. n. 33/2013;

11) RENDERE NOTO CHE ai sensi dell’art. 3 della legge n° 241/1990 cosi come recepito
dall’OREL che il responsabile del procedimento ¢ I’arch. Vincenzo Gitto, Dirigente IV Direzione.

12) TRASMETTERE il presente provvedimento alla II Direzione Servizi Finanziari per il controllo
contabile e I’attestazione della copertura finanziaria della spesa.

13) DARE ATTO, altresi, che la presente spesa & urgente, indifferibile e prevista come obbligatoria
per legge e a tutela della salute dei lavoratori, e si rende necessaria per evitare che siano arrecati danni

patrimoniali certi e gravi per I’Ente

Messina X% / L\ - '?/O\:)’ .. 11 Responsabile del Servizio

dott, Sandro Mangiapane
\;'/ »/\,\i& QN/V\\gQ‘"\‘;{?)‘-M\.__/




IL DIRIGENTE
VISTA la superiore proposta;

CONSIDERATO che la stessa ¢ conforme alle disposizioni di legge e ai regolamenti attualmente
vigenti;

RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio;

TENUTO CONTO che le apposite dotazioni sono previste al Cap. 1112 denominato “Spese per le
finalita previste dal D.Lgs. 81/08” del bilancio di previsione, sufficientemente capiente;

DETERMINA

1) APPROVARE [I’Elenco prezzi per I’anno 2017 proposto dall’A.O.U. Policlinico Universitario
G. Martino di Messina da applicare per il servizio di Sorveglianza Sanitaria, di cui all’allegato
3 della documentazione inviata dall‘azienda;

2) AFFIDARE il servizio di Sorveglianza Sanitaria articolo 41 D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.
all’A.O.U. Policlinico Universitario G. Martino di Messina da svolgersi con le modalita
previste dalle Procedure di cui alla Determina n. 55 del 31 gennaio 2017 e nei tempi indicati
dall’Allegato 2 della documentazione inviata dall’azienda affidataria

3) NOMINARE il dott. Concetto Giorgianni, Dirigente Medico e Responsabile dell’Ufficio del
Medico Competente dell’A.O.U. Policlinico Universitario di Messina ed in possesso dei
requisiti previsti dall’articolo 39 del D.Lgs. 81/2008, quale Medico Competente della Citta
Metropolitana di Messina con gli obblighi e i compiti previsti dall’art. 25 dello stesso Decreto;

4) APPROVARE lo schema di Convenzione da stipulare con I’A.O.U. Policlinico Universitario
G. Martino di Messina successivamente all’entrata in vigore della presente determina, al fine
di regolare al meglio i rapporti con I’ Azienda;

5) IMPEGNARE, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000, le somme di seguito indicate:

Quanto a € 20.000,00 sul cap. 1112:

Missione 1 Programma |11 Titolo 1 Macroagg |01.03.00
Titolo 1 Funzione 1 Servizio 9 Intervento |3
Cap./Art. 1112 Descrizione | “Spese per le finalita previste dal D.Lgs. 81/08”
SIOPE 1332 CIG ZC11DEDI1F |CUP

Creditore A.O.U. Policlinico Universitario G. Martino di Messina

Causale Svolgimento della Sorveglianza Sanitaria articolo 41 d.Igs. 81/2008

Modalita finan. |Bilancio provinciale




6) IMPUTARE la spesa complessiva di € 20.000,00 in relazione alla esigibilita della obbligazione:

‘Esercizio PdC finanz. | Cap/art.| Num. | Comp.economica

;
L 2017 1112 2017

7) ACCERTARE, ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D. Lgs. 267/2000 che il seguente
programma dei pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza:

Data scadenza pagamento Importo

31/12/17 € 20.000,00

8) ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, i} cui
parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

9) DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento,
oltre all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sara sottoposto al controllo contabile da
parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di
regolarita contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria allegati alla presente determinazione
come parte integrante e sostanziale;

10) DARE ATTO CHE il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente
di cui al d.Lgs. n. 33/2013;

I1) RENDERE NOTO CHE ai sensi dell’art. 3 della legge n° 241/1990 cosi come recepito
dail’OREL che il responsabile del procedimento & I’arch. Vincenzo Gitto, Dirigente IV Direzione.

12) TRASMETTERE il presente provvedimento alla II Direzione Servizi Finanziari per il controllo
contabile e Iattestazione della copertura finanziaria della spesa.

13) DARE ATTO, altresi, che la presente spesa & urgente, indifferibile e prevista come obbligatoria
per legge ¢ a tutela della salute dei lavoratori, e si rende necessaria per qvitare che giano agrecati danni

patrimoniali certi e gravi per I’Ente

Messina /D 04“201?‘

L 43 0d- 204%




PARERE PREVENTIVO REGOLARITA' CONTABILE ATTESTAZIONE FINANZIARIA

(art. 12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii art. 55 comma 5 della Legge 142/90
recepita con L.R. n. 48/91 e ss.mm.ii.)

Si esprime parere .[LA.ulflw. 2. Lo, in ordine alla regolarita contabile ai sensi del
Regolamento provinciale sui controlli interni;

Data . 047 0.4/ 20.47....

I Dirigente del Servizio Finanziario

Si attesta, ai sensi dell’art, 153 comma 5 del D. gs n. 267/200 la copertura ﬁnan21ar1a della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stan21ament1 di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18

| agosto 2000, n

239 2@04«'/17- 200000 | _AAA2 | zoAF]

2° DIR. SERVIZI FINANZIARI
24/0 4/29¢)- UFFICIO IMPEGNI

Data ....... MessinaeS. 24 AT WO Il Responsabile del sefvizio finanziario

' Con D’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedjmento ¢ esecutivo, ai
sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO DI COMPATIBILITA' MONETARIA

Attestante la compatibilita del pagamerito della sdddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con

le regole di finanza pubplica (art. 9 comma 1, I¢tt.a), punto 2 del D.L. 78/2009)
Data, .4 =5.0%40 2 = b o N

mabﬂe del servizio

Il Dirigente del Servizio Finanziario
Dott.ssa Annzj@ja TRIPODO

/ l
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= CITTA METROPOLITANA DI MESSINA
IV Direzione — Servizi Tecnici Generali
Servizio Prevenzione e coerdinamento attivita Datore di lavoro

Prot. ncﬁf?(&f/f’? Allegatin®.......... &13551na£8?£8281?

Oggetto: Sorveglianza sanitaria art. 41 d.lgs. 81/08 in favore del personale con mansioni a rischio.
Autorizzazione alla spesa.

Al Sindaco Metropolitano

e, p.c. Al Commissario Straordinario
g Al Segretario Generale
® oo Al Dirigente Il Direzione
Loro sedi

L’ articolo 18 del Decreto Legislativo n. 81/2008 e ss.mm.ii. prevede, al punto a) del primo
comma che il Datore di Lavoro nomini il Medico Competente per Ieffettuazione della sorveglianza
sanitaria. Il successivo punto g} dello stesso comma prevede, altresi, che il Datore di lavoro invii i
lavoratori alla visita medica entro le scadenze previste dal programma sanitario. In caso di
inadempienza sono previste, all’articolo 55 ed in entrambi i casi, sanzioni penali ed amministrative a
carico del Datore di lavoro e del Dirigente, ed in ogni caso a carico dei soggetti trasgressori.

In atto la sorveglianza sanitaria € attuata a mezzo di convenzione stipulata con IPA.O.U.
Policlinico Universitario di Messina “G. Martino?, giusta delibera di presa d’atto n. 89 del 30 marzo
2016 che scadra il prossimo 14 aprile 2017.

L’interruzione del servizio di sorveglianza sanitaria comporterebbe la sospensione dell’attivita
di parecchi lavoratori con mansioni a rischio, tra i quali gli esecutori stradali ¢ 1 conducenti mezzi, che
non potranno essere pill esposti a rischio specifico sino al rilascio del giudizio di idoneita alle mansioni.

Al fine di non interrompere il servizio di sorveglianza sanitaria ed avviare i procedimenti
amministrativi per il rinnovo, si chiede, con ogni consentita urgenza, Pautorizzazione alla spesa di €
20.000,00, invariata rispetto all’anno 2016 e che trova disponibilitd sul capitolo 1112 Bilancio

Esercizio 2017 alla voce “Spese per le finalita del D.Lgs. 81 f08””

H
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SORVEGLIANZA SANITARIA SEZ. V D.LGS. 81/08 DA PER |

LAVORATORI DELLA PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

Azienda:

PREZZI DA APPLICARE PER L'ANNO 2017

Visite mediche

Importo per
prestazione
Visita medica periodica € 25 !2 G
Visita medica preventiva € 3)({ g /‘ 8
Visita medica per cambio mansione € 26 N 26
visita medica cessazione lavoro € 26 3 26
visita medica di ripresa al lavoro € 'ZS (2@
Analisi cliniche
Importo per
prestazione
Prelievo venoso € 2 .'89)
Esame urine completo € 3 \ ~( S
Emocromo € 6 Loq
Glicema € 2 ol \I“
Transaminasi GOT € < ‘38
Transaminasi GOP € 2 ¢ 38
Creatinina € 211 7’
Azotemia € 2 1 ’( '1‘
Birilubina totale € 2 |2’—L
Birilubina totale e frazionata € Z{ (08
Sodio eIt
Potassio € le L
Test The e 35,00
Test alcool € 29, 00

Y
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Test droga &35 ,0O

Visite specialistiche
Importo per
prestazione
Visita cardiologica € '{g L g?
Visita oculistica € 48459
Visita ortopedica € “(8[ S ?
Visita angiologica € 4816Q
Visita otorino € /{ &ig ?
Visita neurologica €18 LSQ;
Visita psicologica € /(8 é Q
Visita psichiatrica €J\2 l§?
Visita pneumologia €43 19?
Visita allergologica € /(ng ?
Elettrocardiogramma € 4*(( 6‘2’
Radiografia torace € 1?, 63
Radiografia colonna lombo-sacrale € {‘q{//f
Radiografia colonna cerviale € /{Q( 6%
Radiografia colonna dorsale . € ‘8 (/(’(
Esame audiometrico €9 | 16
Prove allergologiche (fino a 21 prove) |€ 23,2
Spirometria €23 24

Si confermano i prezzi sopra indicati ai fini dell'affidamento del
Servizio di Sorveglianza Sanitaria per tutto I'anno 2016 in favore
della Citta Metropolitana di Messina /

IL COM: ;333%\9!0_5“' ADRDINARIO
(timbro e firma del soggetto rappresentantepoﬂ- Giys L




Allegato 2

VISITE SPECIALISTICHE

Ambienti di svolgimento delle attivita

— Svolgimento di tutte le visite specialistiche in unico ambiente ospedaliero . ;{
— Svolgimento di tutte le visite specialistiche in due ambienti ospedalieri . - o
— Svolgimento di tutte le visite specialistiche in tre o piu ambienti ospedalieri o

n.b.: si intende per “ambiente ospedaliero™ uno spazio che individui zm unica attesa e accettazione, entro spazi
perimetrali delimitati

Numero giornaliero degli accertamenti effettuabili ai lavoratori e tempi di rilascio
certificazione, per i seguenti esami: (indicare in lettere)

Esame spirometrico n. lav/g .....44............; rilascio, in giorni ....4m9...........
Esame audiometrico N, 1av/g oueni £, ; rilascio, in giorni ... /¥Q..........
Elettrocardiogramma n. lav/g .5 ; rilascio, in giorni ....Y%J..........
Prelievi per analisi cliniche n. lav/g ....A%............... ; rilascio, in giorni ... TRE ...
Test The — alcool —droga  n. lav/g .. B T .; rilascio, in giorni ...... 2T
Visiotest n lav/g ....4. g nlascxo, in giorni ...... umwo .
Radiografie n. lav/g ...... - ; rilascio, in giorni f/lo’ ...........
Prove allergologiche n. lav/g ...... - J— ; rilascio, in giorni ...... {ﬂ"‘[ .........

Numero giornaliero degli accertamenti effettuabili ai lavoraton per le seguenti visite: (indicare
in lettere)

Visita cardiologica n. lav/g AQ, rxlasclo, in gxorm ....... VK.
Visita oculistica nlav/g ..nd i, . rilascio, in giorni .....YN9 ...
Visita otorinolaringoiatrica n. lav/g .......... - TR ; rilascio, in giorni ....... Vs ...
Visita neurologica n. lav/g..... ﬂ- rilascio, in giomil.......‘f’.‘.’.? ........
Visita psicologica B 1aVIg ounians - ; rilascio, in giorni ....... Voa....
Visita ortopedica n.lav/g ......... - S ; rilascio, in giorni ..... ¥4 2% ...
Visita pneumologica nlav/g.......d.... ; rilascio, in giorni ...V 0. ...

/ //
! A -

(tinpro / Ima é%/oggello rappresentantc)

IL COMM %E‘O STRAORDINARIO
Dott. Giuseppe Laganga Senzio




Allegato 2

MEDICO COMPETENTE

Esperienza (segnare con crocetta)
— Attivita di Medico Competente svoltada2a5anni o
~ Attivita di Medico Competente svoltada 5 a 10 anni  ©
—  Attivitd di Medico Compente svolta da pit di 10 anni P(

Numero di lavoratori (indicare in lettere il numero degli anni)
— Attivita di Medico Competente svolta in aziende con meno di 100 lavoratori, anni .....
— Attivita di Medico Competente svolta in aziende con meno di 500 lavoratori, anni .....
— Attivita di Medico Competente svolta in aziende con oltre 500 lavoratori, anni  VENTATRAE

Titoli e requisiti (segnare con crocetta)
— Possesso di titoli e requisiti di cui all'art. 38 D.lgs. 81/98, almeno due o
— Possesso di titoli e requisiti di cui all'art. 38 D.Igs. 81/98, piu didue X

Attrezzature mediche
— Elenco attrezzature mediche, materiali medici, igienici e di consumo utilizzati durante lo
svolgimento dell'attivita di Medico Competente nei locaii dell'Ente

| EONENDD ScoPLD !
PRIA REccmd PER La MISVIA T0NE DA fUESCONE A BRACKAW

Formazione e informazione
— Programma di formazione e informazione svolto nell'ambito delle attivita di interesse del
Medico Competente, presso i locali dell'Ente (indicare oggetto e destinatari di incontri,
SEminanb peetng) e
OUTL6 A QUANTO PREVISTO NELW PooCs DPVURE W SoLVE ((lAvia SAWITAMLA, (L
HEMED CoMPETENTE ~ N OCLUPERAR Al 3% DL digs Bfo8 A Lta ATTUAOMN
€ VALOZUTEAFony by IA0GRANMY VILONTAM i ALV bia v PSS SATE
SGCanD0 | PledciPl bEUs LG SPoASABILLTA SOUAS (ART LS Conmn 1 et A cov
/”FC’“MI'S’EWMW & NGETING N PAM"\CoW LL2ERLNENTO AL CoNTeoLLo
PUL Puno AicooL ollETA  AunSnTa 410N € ATWITAS piSicy

Giudizi di idoneita (indicare in leitere i giorni lavorativi) /
— Tempo di trasmissione del giudizio di idoneita provvisorio, g/'forni

14574
,Sf).é‘e(to rappreseniante
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Allegato 2
STRUTTURA GSPEDALIERA

Descrizione e “mission” ,

b/'eve presentazione della struttura ospedaliera con indicazione degli obiettivi strategici
Da oltre 50 anni rappresenta un presidio di riferimento per la citta di Messina e la sua provincia.ll suo raggio di azione & tuttavia, pilt ampio. :
Gli mdzcz di attrazione, infatti, di numerose specialita e servizi erogati richiamano numerosi pazienti provenienti dall'intera Sicilia e da dm.rsc

Reglé)m dell'ltalia meridionale. i
Comé Azienda Ospedalicra e Universitaria, il Policlinico “Gaetano Martino™ ¢ al centro di una rete che, se da una parte lo mette in stretta relazipne
con 11 Sistema Sanitario Regionale e i suoi piani di intervento assistenziale ¢ di sviluppo, dall'altro, attraverso I'Universita, o pone in un ar m.olato

network di ricerca e di formazione. rappresentato da organizzazioni ¢ Societa scientifiche nazionali ed internazionali. i
i

L'objettivo dell’A.O.U. Policlinico “Gaetano Martino” ¢ quello di dare la migliore risposta possibile alla domanda di salute del territorio c,dd
tittadino in sinergia con I'ambito universitario, per I'aggiomamento continuo delle risorse teenologiche e adozione dei risultati pit efficaci dblla

ricerta clinica.
La stslon aziendale ¢ sostenuta da alcuni principi fondamentali, che caratterizzano tutta l'attivita dell'A.O.U.e che pongono la persona al cenlrp di

lutto.nl rocesso assistenziale, valorizzando l'appropriatezza delle prestazioni, la facilitazione dei percorsi di cura, la riduzione del tempo di erogazione
p |2 2 !0

dei sprvm e la trasparenza dei pmcessx
Dbidttivi-di qualita, efficacia ed efficienza, che possono essere raggiunti unitamente alla crescita delle professionalita mediche, che rappmsmtaqo il

patrimonio umano e scientifico dell' Azienda.

Riconoscimenti
Indicare i riconoscimenti consegttiti per Lantivita svolta in ambito ospedaliero ¢ pr ofessionale

L*Azienda ha partecipato all’edizione 2012 € 2013 deli’Oscar di Bilancio delle Pubbliche Amministrazioni conscguendo un riconoscimento dalla
Fedcranone Relazioni Pubbliche ltaliana (Ferpi) che ha evidenziato come la buona gestione cominci dalla contabilita trasparente

e A A i e e

Convenzioni, collaborazioni, progetti, ete
indicare ogni attivitc che certifichi lo s volginiento di servizi in accordo o intesa con alire struttuyre

Il Gonfronto ed il dialogo continuo instaurato dall’ Azienda con i vari portatori di intercsse Jhispirandosi ad una nuova forma di sanita partecipata . ha
resp possibile il lovo coinvolgimento tramite questionari di customer satisfaction, sia tramite la partecipazione a progetti

Pafticolare attenzione va agli stakeholder appctlblh vale a dire quella categoria di portatori di interesse che I’Azienda gia coinvolge nel)e tasi
deé:snonah e strategiche, quali le organizzazioni sindacali (coinvolte nella concertazione aziendale riguardante le risorse umane) il Comitato
ansulnvo Aziendale e le altre strutture sanitarie locali e non (coinvolte tramite convenzioni e/o attivita consorziate quali gare o progetti
interaziendali).In quest’ultima categoria rientra anche il Comune di Messina, coinvolto in numerose fasi della vita dell’ Azienda quale ente locale di

riferimento nonché quale fruitore di convenzioni.

i




CONVENZIONE PER ATTIVITA’ DI CONSULENZA ED EFFETTUAZIONE PRESTAZIONI SANITARIE
RICHIESTE DAI MEDICI COMPETENTI

TRA

I’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “G. Martino” di Messina — codice fiscale e partita Iva
n. 03051890832, in seguito denominata AOU, rappresentata da

, domiciliato per la sua carica presso la stessa AOU

e

la Citta Metropolitana di Messina codice fiscale 80002760835, in seguito denominata Ente, nella
persona del Dirigente IV Dif€ZIONE .......cceeieveeiiieieeiieiieiieceeeereeereeseeeeenes , domiciliato per la sua
carica presso la stessa Citta Metropolitana di Messina

per I'assegnazione del servizio di Medico Competente di cui all’art. 38 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.
e per lo svolgimento delle prestazioni sanitarie richieste dallo stesso Medico competente per i
lavoratori dipendenti della Citta Metropolitana di Messina

Si conviene e si stipula quanto segue:

1 — L’A.O0.U. si impegna a mettere a disposizione dell'Ente il dott.
dirigente medico in servizio presso la stessa A.O.U., per I'attivita di Medico Competente, scelto dal

Datore di lavoro dell'Ente tra i soggetti proposti dal’A.O.U. Tale attivita dovra essere concordata
con I'Ente, in conformita a specifiche direttive sull’organizzazione del servizio emanate dalla
Direzione.

2 — L’attivita di cui al precedente articolo sara svolta dal dott. in
regime libero professionista, fuori dal normale orario di lavoro, da altri istituti contrattuali e senza
pregiudizio per I'attivita istituzionale e dovra essere svolta presso i locali dell'Ente secondo le

esigenze di cui trattasi. Al termine del presente contratto il Medico incaricato fornira una relazione
scritta circa I’attivita svolta.

3- Per l'attivita di consulenza espletata dal dott. saranno

applicati i compensi annui per dipendente previsti nell’offerta preventiva a suo tempo trasmessa
all'Ente, ovvero: euro 25,26 (euro venticinque, 26) per visita medica periodica, cambio mansione,
cessazione lavoro, ripresa al lavoro ed euro 34,18 (euro trentaquattro,18) per visita medica
preventiva.

4 — 'eventuale responsabilita derivante dal rischio in itinere e gli eventuali danni a cose e persone
correlate allo svolgimento dell’attivita di consulenza resta a totale carico del dott.
, rimanendo I’A.O.U. e la Provincia completamente escluse

da ogni e qualsiasi conseguenziale controversia.

5 — L’A.0.U. si impegna ad erogare, in regime di attivita istituzionale, a favore dei lavoratori
dipendenti dell'Ente, prestazioni sanitarie richieste dal Medico competente. Le prestazioni sono



identificabili come dall’offerta preventivo a suo tempo trasmessa all'Ente, in allegato al presente
protocollo. Ad esse si applicheranno le tariffe e i compensi indicati nello stesso allegato.

6 — Le prestazioni sanitarie saranno erogate ai lavoratori dipendenti dell'Ente muniti di apposita
richiesta a firma del Medico competente, previo accordo con I’'UOC di Medicina del lavoro.

7 — | responsabili sanitari del’UOC di Medicina del Lavoro del Policlinico di Messina preposti
all’erogazione delle prestazioni si impegnano, prima di procedere all’esame richi_esto, ad accertare
I'identita del dipendente mediante il controllo di un valido documento di riconoscimento, i cui
estremi dovranno essere riportati sulla relazione dell’esame effettuato. Le relazioni concernenti gli
esami effettuati e gli eventuali tracciati saranno restituiti al Medico Competente dell'Ente nel piu
breve tempo possibilie.

8 — Il Responsabile del’'UOC di Medicina del Lavoro del Policlinico di Messina inviera al Settore
Gestione Risorse Economiche, alla scadenza delle prestazioni e/o delle visite mediche, un elenco
di tutti i lavoratori dipendenti dell'Ente con le relative prestazioni sanitarie e/o visite effettuate nel
periodo interessato. Il competente Settore fatturera i relativi corrispettivi alla Cittd Metropolitana
di Messina.

9 - Per il pagamento delle prestazioni sanitarie e delle visite mediche I'Ente corrispondera, tramite
bonifico bancario intestato all’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “G. Martino” di
MESSIE; THATY: s cosnesins ssnisissssssinsaseesnsmanesnesunsssnsnsssrsmseresseassassrmsmsessesrsssssns , codice sSWift.......cocovvreeeeveeennnn. .
citando nel bonifico come causale il presente Protocollo di intesa e il numero della fattura. La
Provincia provvedera al pagamento delle fatture emesse dall’A.O.U. entro trenta giorni dalla data
di ricezione.

10 - | compensi derivanti dalle prestazioni sanitarie interessate, considerate attivita ambulatoriale
istituzionale, saranno interamente introitati dall’A.O.U.

11 — Il presente protocollo, regolarmente sottoscritto dalle parti, ha validita di anni uno dalla data
dell’approvazione, con atto formale, della Provincia e non potra essere oggetto di tacito rinnovo
tra le parti.

12- ’A.O.U. e la Citta Metropolitana di Messina, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, utilizzeranno i dati
di cui al presente Protocollo di intesa esclusivamente ai fini istituzionali e nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

13 — La presente Convenzione & soggetta a registrazione solo in caso d’uso, con spese a carico
della parte richiedente.

Messina, ....cueeeeee.

Per I’Azienda Ospedaliera Universitaria Per la Citta Metropolitana di Messina

Policlinico di Messina




